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Clan 3.

Ova odluka stupa na snagu narcdnog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.

Broj 01-GV-02-573/21

02. juna 2021. godine
Sarajevo

Predsjedavajuéi
Gradskog vijeéa
Jasmin Ademovi¢, s. 1.

Na osnovu ¢lana 50. Zakona o organizaciji organa uprave
u Federaciji Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 35/05), a u vezi sa Zakonom o drZavnoj sluzbi u
Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br.
31/16 1 45/19), te ¢lana 26. stav 1. tacka 2. i 14. Statuta Grada
Sarajeva ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 34/08 -
pretidéeni tekst), Gradsko vijeée Grada Sarajeva, na Drugoj
sjednici odrzanoj dana 02.06.2021. godine, donijelo je

ODLUKU
O ORGANIZACHI I DIELOKRUGU ORGANA UPRAVE
GRADA SARAJEVA

POGLAVLIJE I - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Osnivanje organa uprave)

Ovom Odlukom, osnivaju se 1 organizuju organi uprave,
kao jedinstveni gradski organ uprave u kojem djeluju gradske
sluzbe za upravu, kao gradski organi uprave (u daljnjem tekstu:
Gradska uprava), utvrduje njihov djelokrug, rukovodenje i
ureduju druga pitanja od znacaja za njihovo organizovanje i
funkcionisanje.

Clan 2.
(Djelokrug Gradske uprave)

Djelokrug Gradske uprave obuhvata upravne i druge
struéne poslove, poslove iz samoupravnog djelokruga Grada,
koji su utvrdeni Ustavom, Zakonom i Statutom Grada Sarajeva,
kao i upravne i druge poslove iz nadleznosti Bosnc i
Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine i Kantona
Sarajevo, koji s federalnim, odnosno kantonalnim zakonima i
drugim propisima i propisima Bosne i Hercegovine prenesu ili
delegiraju Gradskoj upravi.

POGLAVLIJE II - GRADSKI ORGANI UPRAVE
Odjeljak A - Gradske sluZbe za upravu

Clan 3.
(Gradske sluzbe za upravu)

(1) Gradski organi uprave su gradske sluzbe za upravu.

(2) Za vricnje upravnih i drugih poslova iz samoupravnog
djelokruga Grada i prenesenih upravnih ili delegiranih
poslova, u smislu &lana 2. ove Odluke, osnivaju se i
organizuju sljedeée gradske sluzbe za upravu:

a)  Gradska sluzba za op¢u upravu i zajednicke poslove;
b) Gradska sluzba za lokalnu samoupravu i razvoj
grada;
c)  Gradska sluzba finansija;
d)  Gradska sluzba za lokalno poslovanje;
¢)  Gradska sluzba za poslove informacionog centra;
f)  Gradska sluzba za urbano planiranje, investicije,
stambene 1 komunalne poslove;
g) Gradska sluzba za obrazovanje, sport, kultru i
mlade;
h)  Gradska sluzba za internu reviziju;
i)  Gradska sluzba za inspekcijski nadzor;
Clan 4,
(Struéne sluzbe)

(1) Za obavljanje struénih, tchni¢kih i drugih poslova za
potrebe Gradskog vijeéa i gradonacelnika osnovat ¢e se
odgovarajuce struéne, tchnicke i druge sluzbe.

(2) O osnivanju sluzbi iz stava 1. ovog c¢lana, nazivu,
nadleznostima, rukovodenju, odgovornostima i drugim
pitanjima odlu¢uje gradonacelnik.

QOdjeljak B - Djelokrug gradskih sluzbi za upravu

Clan 5.
(Gradska sluzba za opéu upravu i zajedniéke poslove)
Gradska sluzba za opéu upravu vrsi sljedece poslove:
Priprema propise i druge akte iz svoje nadleZnosti koje
donosi Gradsko vijeée i gradona&elnik 1 stara se o njihovom
izvriavanju; prati stanje i pojave u oblasti uprave i predlaze

mjere i aktivnosti u toj oblasti; stara se o upotrebi imena i

simbola Grada Sarajeva; analizira, inicira, predlaze, te

ucestvuje u izradi i realizaciji planova, projckata i programa u

oblastima za koje je osnovana; inicira uskladivanje propisa sa

propisima viSe pravne snage iz svoje oblasti; vrsi upravne i

struéne poslove 1 prenesene poslove federalne i kantonalne

uprave, u skladu sa zakonom; obavlja normativno pravne,
upravne 1 struéne poslove vezane za radne odnose. upotrebu

ljudskih resursa i kadrovsku politiku; obavlja poslove prijave i

odjave, kao 1 promjena stanja drzavnih sluzbenika i

namjeitenika, kao i lica koji se nalaze na struénom

osposobljavanju i izabranih i imenovanih zvaniénika Grada kod
nadlezne poreske uprave i Zavoda zdravstvenog osiguranja;
obavlja poslove koji se ti¢u oglasnih i konkursnih procedura
prijema u radni odnos; planira i provodi postupke javnih

nabavki, te izraduje potrebne akte u skladu sa Zakonom o

javnim nabavkama u Bosni i Hercegovini, kao 3to su: izrada

prijedloga godidnjeg plana javnih nabavki, vodenje evidencije i

safinjavanje izvjestaja o pokrenutim i provedenim postupcima

javnih  nabavki, sainjavanje, odnosno izradu nacrta
pojedinacnih akata iz oblasti javnih nabavki, i drugi poslovi
koji se ticu oblasti javnih nabavki; pruza potrebnu informaticku

i tehnicku podrsku; vrii nabavku i distribuciju kancelarijskog

potrosnog materijala i ostalih materijalno-tchnickih sredstava,

te vri njihovu evidenciju, vrii poslove tekuéeg odrzavanja i

uredivanja prostorija (klimatizacija, grijanje, instalacije,

odrzavanje higijene objekata i prostora Grada Sarajeva, protiv-
pozarna za$tita, dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija, i dr.):
vrii poslove odrzavanja i koridtenja voznog parka; vrsi poslove
pisarnice za potrebe jedinstvenog organa uprave u kojem

djeluju gradske sluzbe za upravu, kao gradski organi uprave, a

Sto ukljucuje poslove kancelarijskog i arhivskog poslovanja u

skladu sa pozitivnim propisima: daje primjedbe, misljenja,

prijedloge i sugestije prilikom izrade akata koji se odnose na
oblast koja obuhvata djelokrug rada sluzbe, a koje donose
organi Kantona Sarajevo i Federacije BiH, vr3i i druge poslove
iz oblasti za koje je osnovana, kao i poslove koje joj u zadatak
stavi gradonacelnik.
Clan 6.

(Gradska sluzba za lokalnu samoupravu i razvoj grada)

Gradska sluzba za lokalnu samoupravu i razvoj grada vrsi
shjedece poslove:

Prati stanje i pojave u oblasti donoSenja i primjene propisa

iz oblasti lokalne samouprave, te s tim u vezi udestvuje u

obezbjedivanju saradnje Grada sa nadleZnim organima opcina

koje ¢ine Grad, ali i opéina koje nisu u sastavu Grada, a imaju
zajednicke interese lokalnog karaktera, te obezbjeduje saradnju
sa lokalnim vlastima u najboljem interesu lokalne samouprave

u Kantonu Sarajevo, Federaciji Bosne 1 Hercegovine i Bosne i

Hercegovine; obavlja poslove saradnje sa Ombudsmenima iz

djelokruga rada; stara se o zadtiti prava na lokalnu samoupravu

Grada; osigurava saradnju  sa  vjerskim zajednicama.

nacionalnim manjinama, nevladinim organizacijama i

udruzenjima gradana koji nisu iz nadleznosti druge gradske

sluzbe; osigurava sprovodenje neposrednog odludivanja
gradana putem gradskog referenduma, te vodi brigu o zatiti
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ljudskih prava i osnovnih sloboda sa aspckta gradskih
nadleznosti; stara se o realizaciji gradanskih inicijativa iz
djelokruga Sluzbe; predlaZze mjere za razvoj grada, u smislu
ulaganja i investiranja na bazi projekata koji podrazumijevaju
saradnju sa regijama i drugim gradovima u BiH, stranim
partnerima i investitorima; inicira i realizuje saradnju Grada sa
srodnim medunarodnim asocijacijama, gradovima, vladinim 1
nevladinim organizacijama 1 stara se o izvrienju saradnje
uspostavljene odgovarajuéim aktima; radi na provodenju
aktivnosti i apliciranju na EU i druge relevanine fondove sa
projektnim idejama koje doprinose razvoju Grada, sa posebnim
fokusom na odrzivi razvoj: prati javne pozive u oblasti lokalnog
razvoja i s tim u vezi podnosi prijave (aplikacije) za dodjelu
sredstava; stara se o implementaciji odobrenih projekata iz
scgmenta odrzivog razvoja, te predlaganju  mjera  za
unapredenje procesa razvoja Grada; daje primjedbe, misljenja,
prijedloge i sugestije prilikom izrade akata koji se odnose na
ablast koja obuhvata djelokrug rada sluzbe, a koje donose
organi Kantona Sarajevo i Federacije BiH; vr3i i druge poslove
iz oblasti za koje je osnovana, kao i poslove koje joj u zadatak
stavi gradonacelnik.
Clan 7.
(Gradska sluZba finansija)

Gradska sluzba finansija vidi sljedeée poslove:

Prati stanje i pojave u oblasti primjenc propisa iz oblasti
finansija; provodi utvrdenu politiku u oblasti budzeta i finansija
prema principima trezorskog poslovanja; priprema BudZet,
izmjene i dopune BudZeta, izvjeStaj o izvrienju BudZeta i
zavrini ratun BudZela; analizira, inicira i izraduje propise iz
oblasti finansija; planira, prati i izvjeStava o izvrienju BudzZeta;
osigurava prihode Grada u skladu sa Statutom Grada Sarajeva i
zakonom, te inicira dono3enje zakonskih rjeSenja u interesu
Grada Sarajeva; vodi finansijske i knjigovodstvene poslove;
inicira i uestvuje u izradi planova i programa iz oblasti
finansija; priprema propise i druge akte iz nadleznosti Sluzbe
koje donosi Gradsko vijeée i gradonaéelnica; vrii obradun i
isplatu pla¢a za sve korisnike gradskog budzeta kao i obraun i
isplate naknada za gradske vijeénike, drZzavne sluzbenike i
namjeStenike; inicira rjefenja od interesa za Grad Sarajevo
prema visim nivoima vlasti; predlaze donodenjc propisa o
porezima, naknadama, taksama, javnim  zajmovima,
zaduzivanju; daje primjedbe, misljenja, prijedloge i sugestije
prilikom izrade akata koji se odnose na oblast koja obuhvata
djelokrug rada sluzbe, a koje donose organi Kantona Sarajevo i
Federacije BiH; vrdi i druge poslove iz oblasti za koje je
osnovana, kao i poslove koje joj u zadatak stavi gradonacelnik.

lan 8.
(Gradska sluZba za lokalno poslovanje)

Gradska sluzba za lokalno poslovanje vrsi sljedece
poslove:

Prati stanje i pojave u oblasti primjene propisa za oblast
za koju je osnovana; prati stanje, sadinjava i priprema
prijedloge propisa iz oblasti lokalnog poslovanja; stara se o
provodenju politike utvrdenc Strategijom razvoja Grada;
predlaze aktivnosti za razvoj turizma i turistike infrastrukture
Grada i saraduje sa turistickim zajednicama; predlaze mjere za
razvoj Grada, u smislu ulaganja 1 investiranja u projekte koji
podrazumijevaju i saradnju sa regijama i drugim gradovima u
BiH, stranim partnerima i privatnim investitorima; redovno
odrzava kontakte sa lokalnim organima uprave Federacije
Bosne i Hercegovine te priprema analize, informacije i
izvjcitaje vezano za odrzane sastanke sa predstavnicima drugih
lokalnih zajednica; inicira i predlaze zajednike projekte sa
lokalnim zajednicama u Federaciji Bosne i Hercegovine; inicira
i realizuje saradnju Grada sa medunarodnim asocijacijama,
gradovima, vladinim i nevladinim organizacijama; obezbjeduje
saradnju sa Savezom op¢ina i gradova Federacije Bosne i

Hercegovine i srodnim savezima u Bosni 1 Hercegovini i regiji;
inicira i realizuje saradnju Grada sa medunarodnim
asocijacijama,  gradovima, vladinim i  nevladinim
organizacijama, te priprema odluke i akte potrebne za
bilateralnu i multilateralnu saradnju Grada i stara se o njihovom
izvrienju; inicira i realizuje saradnju sa zdravstvenim
ustanovama, kao i javnim ustanovama, vladinim i nevladinim
organizacijama dje¢ije i porodicne =zaStite; udestvuje u
organizovanju lokalnih, regionalnih kao i medunarodnih
skupova ¢iji je domacin Grad; daje primjedbe, misljenja,
prijedloge i sugestije prilikom izrade akata koji se odnose na
oblast koja obuhvata djelokrug rada sluzbe, a koje donosc
organi Kantona Sarajevo i Federacije BiH; vrii druge poslove
za koje je osnovana, kao i poslove koje joj u zadatak stavi
gradonacelnik.
Clan 9.
(Gradska sluzba za poslove Informacionog centra)

Gradska sluzba za poslove Informacionog centra wvrii
sljedece poslove:

PredlaZe i priprema propise i druge akte iz nadleznosti
sluzbe koje donosi Gradsko vijece 1 gradonacelnik; prati stanje
zakonske regulative u oblasti za koju je osnovana; informise
Javnost o pitanjima ratnih zlo¢ina, uspostavlja snaZzne vanjske
komponente, ukljuéujuéi: komponentu tranzicione pravde i
suo¢avanja s proslod¢u organizovanjem raznih informativnih i
edukativnih javnih dogadaja; komponentu podrike pravnim
profesionalcima i grupama civilnog drudtva koji se bave ratnim
zlo€inima pred domaéim sudovima u Bosni 1 Hercegovini;
izloZzbenu komponentu — prikaz rada Medunarodnog kriviénog
suda za bivsu Jugoslaviju (u daljem tekstu: MKSJ) i sudova u
Bosni i Hercegovini na dono$enju presuda u predmetima ratnih
zlo¢ina, izraduje pravne propise i druge odluke iz svoje
nadleZznosti; saraduje sa sredstvima informisanja po svim
pitanjima aktivnosti Informacionog centra; priprema |
organizuje poslove vezane za ukljudivanje Grada u dostupne
programe  tehni¢ko-finansijske pomoé¢i, u saradnji  sa
specijalistima MKSJ i arhivskom materijalu sadrzanom u
online bazama podataka MKSJ; obezbjeduje odrzavanje i
nesmetano funkcionisanje sistema; stara se o ispravnosti i
funkcionisanju instalirane ratunarske, programske,
komunikacione i druge prateée opreme u Informacionom
centru; pruza struéno-tehniCku pomoc¢ korisnicima baze
podataka, rjeSava softverske i mrezne probleme; odrzava WEB
stranicu SluZbe; daje primjedbe, misljenja, prijedloge i sugestije
prilikom izrade akata koji se odnose na oblast koja obuhvata
djelokrug rada sluzbe, a koje donose organi Kantona Sarajevo i
Federacije BiH; vr8i i druge poslove za koje je osnovana kao i
poslove koje joj u zadatak stavi gradonagelnik.

Clan 10.
(Gradska sluzba za urbano planiranje, investicije, stambene i
komunalne poslove)

Gradska sluZba za urbano planiranje, investicije, stambene
i komunalne poslove vrii sljedece poslove:

[zvriava 1 osigurava izvriavanje zakona i drugih propisa
iz oblasti za koje je osnovana; priprema propise i druge akte iz
nadleZnosti sluzbe koje donosi Gradsko vijece 1 gradonaéelnik;
izraduje informacije, izvjedtaje, analize 1 misljenja iz oblasti
prostornog uredenja; predlaze smjernice za izradu regulacionih
planova; priprema plan gradevina od znacaja za Grad; prati
stanje i pojave u oblasti urbanizma i prostornog uredenja, te
inicira rjeSenja od interesa za Grad Sarajevo prema viSim
nivoima vlasti; rjeSava u upravnim stvarima iz svoje
nadleznosti; vr$i poslove planiranja zastite okolida i zadtite
zivotne sredine; vrdi poslove iz oblasti upotrebe lokalnog
zemljiSta; priprema program i plan aktivnosti za izradu 1
donolenje planova prostornog uredenja; inicira, uestvuje u
izradi i realizaciji planova, programa i projekata u oblasti
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prostornog uredenja i planiranja; vrsi poslove iz oblasti izvrinih
aspekata stambenc politike; vodi evidenciju o nepokretnoj
imovini u vlasniStvu Grada u saradnji sa Sluzbom finansija i
Pravobranilatvom Grada Sarajeva, vodi brigu o uredenju
enterijera i cksterijera objekata u vlasnistvu Grada, odnosno
objekata koje koristi Grad; vrdi analizu i pracenje stanja
energetske cfikasnosti, strateSkih smjernica i zakonske i druge
regulative energetske politike u smjeru energetski odrzivog
razvoja i pobolj3anju energetske efikanosti na podruéju Grada;
inicira dono3enje propisa, akata i projekata iz oblasti encrgetske
efikasnosti, te ostvaruje saradnju sa organima i tijelima; obavlja
poslove iz samoupravnog djelokruga Grada koji se odnose na:
javni saobrac¢aj, vodu, kanalizaciju, prikupljanjec otpada,
grijanje, gas, trznice, javne parkove, vodotoci, spomen-
obiljezja, vatrogasnc brigade, groblja: prati stanjc i pojave u
oblasti obavljanja komunalnih djelatnosti 1 komunalne
infrastrukture; ostvaruje saradnju po pitanju funkcionisanja
komunalnih djelatnosti sa kantonalnim organima i gradskim
op¢inama, kao i sa drugim drzavnim organima i susjednim
opéinama; priprema i realizuje investicione projekte iz svog
djelokruga; predlaze i implementira projekte u oblasti zadtite
okolisa; daje primjedbe, misljenja, prijedloge i sugestije
prilikom izrade akata koji se odnose na oblast koja obuhvata
djelokrug rada sluzbe, a koja donose organi Kantona Sarajevo i
Federacije BiH; vrsi i druge poslove iz oblasti za koje je
osnovana, kao i poslove kojc(:: Jjoj u zadatak stavi gradonacelnik.
“lan 11,
(Gradska sluzba za obrazovanje, sport, kulturu i mlade)

Gradska sluzba za obrazovanje, sport, kulturu i mlade vrii
sljedece poslove:

Prati stanje zakonske rcgulative u oblasti za koju je
osnovana i inicira rjesenja od interesa za Grad Sarajevo prema
vidim nivoima vlasti; priprema propise i druge akte iz
nadleznosti sluzbe, koje donosi Gradsko vijeée i gradonatelnik;
izvr3ava upravne i struéne poslove u okviru samoupravnog
djelokruga Grada u oblasti bibliotekarske djelatnosti, zastite
kulturne bastine, muzejske djelatnosti, arhivske djelatnosti i
pozoriSne djelatnosti i pitanja mladih; izvrS8ava upravne i
strutne poslove, u okviru samoupravnog djelokruga Grada u
oblasti osnovnog i srednjeg obrazovanja; provodi i vrii nadzor
nad ostvarivanjem Odluke o naé¢inu provodenja javnog interesa
Grada Sarajeva u oblasti sporta; provodi mjere i aktivnosti na
zadtiti kulturno - historijskog naslijeda Grada; prati provodenja
politike prema mladima i aktivno ostvaruje saradnju sa
omladinskim sektorom na kreiranju i sprovodenju omladinske
politike i poboljSanju polozaja mladih, u skladu Zakonom o
mladima Federaciji Bosnc i Hercegovine; vodi sve potrebne
evidencije iz oblasti za koje je osnovana; organizuje, podstice i
vi$i nadzor nad realizacijom kulturno sportskih i drugih
manifestacija koje organizuje Grad, samostalno ili u saradnji s
drugim subjektima; inicira i ulestvuje u izradi planova,
programa, izvjeitaja, informacija i drugih dokumenata iz svog
djelokruga; daje primjedbe, misljenja, prijedloge 1 sugestije
prilkom izrade akata koji se odnose na oblast koja obuhvata
djclokrug rada sluZbe, a koja donose organi Kantona Sarajevo i
Federacije BiH: vrdi i druge poslove iz oblasti za koje je
osnovana, kao i poslove koje joj u zadatak stavi gradonaéelnik.

Clan 12.
(Gradska sluZba za internu reviziju)

Gradska sluzba za internu reviziju vrdi sljedeée poslove:

Obavlja poslove u skladu sa Zakonom o intrenoj reviziji i
javnom scktoru u Federaciji Bosne i Hercegovine,
Metodologijom rada interne revizije u javnom scktoru u
Federaciji Bosne i Hercegovine, Priruénikom za procjenu rizika
i planiranje interne revizije u javnom sektoru u Federaciji
Bosne i Hercegovine, Poveljom interne revizije i drugim
propisima iz oblasti interne revizije; priprema pravilnik o

reviziji i operativna uputstva;  vrdi reviziju izvrSenja i
finansijsku reviziju koje su u skladu sa standardima za internu
reviziju; vrdi sistemati¢an pregled i1 procjenu upravljanja
rizikom i internih kontrola; aktivno radi na identifikaciji rizika,
ocjeni rizika i upravljanja rizikom: priprema strate3ki plan
interne revizije organizacije za period od tri godine, koji usvaja
gradonadelnik; priprema godidnji plan interne revizije, koji
usvaja  gradonadelnik, te osigurava njegovu adekvatnu
implementaciju i nadzor nad njegovim izvriavanjem, vrsi
kontrolu  uskladenosti sa  uspostavljenim  politikama,
procedurama, zakonima i regulativama, §to podrazumijeva
pregled finansijske dokumentacije i1 izrazavanje uvjerenja da li
su izvjeStaji korisnika sredstava i grada prikazani fer,
objektivno i istinito, a u vezi sa ¢im se sacinjava revizorski
nalaz i predlaze preporuke; vrii kontrolu &uvanja sredstava
organa uprave od gubitka kao rezultata svih vidova
nepravilnosti; informie rukovodioca organa o postojanju
sukoba interesa kao i u sluCajevima da se pojavi sumnja u
nepravilnosti i/ili prevare koje mogu rezultirati kriminalnim
aktivnostima ili krienjem propisa radi daljnjeg postupanja;
priprema godiSnji izvje$taj o aktivnostima interne revizije;
osigurava kvalitet aktivnosti interne revizije u skladu sa
pravilima izdatim od Centralne Harmonizacijske Jedinice
(CHJ); osigurava obuku internih revizora; priprema i dostavlja
godiSnji plan obuke rukovodiocu organa radi odobravanja i
osigurava njegovu implementaciju; osigurava cfikasno
koridtenje resursa dodjeljenih za vrienje funkcije interne
revizije; vrdi kontrolu integriteta i vjerodostojnosti informacija,
raduna i podataka, uklju¢ujuéi procese; izraduje preporuke
kojima se¢ obezbjeduje funkcionalnost internc kontrole, te prati
postupanja po preporukama; dostavlja popunjeni godidnji GI-IR
obrazac CHJ, te informise CHJ o cventualnim razlikama u
misljenjima izmedu Sluzbe | rukovodioca organa; saraduje sa
Uredom za reviziju institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine
u razmjeni izvjedtaja, dokumentacije i midljenja; satinjava
redovne izvjcStaje prema gradonaéelniku kojima su obuhvaéena
sva bitna pitanja intrene revizije i predlaze/inicira odredenc
specifitne zadatke konsultantske prirode koji nisu predmetom
godiSnjeg plana interne revizije Grada; prati stanje u oblasti za
koju je osnovana; uéestvuje u pripremi propisa i drugih akata iz
oblasti za koju je osnovana, a koje donosi Gradsko vijeée i
gradonadelnik; vrdi i druge poslove za oblast za koju je
osnovana, kao i poslove koje joj u zadatak stavi gradonacelnik.
Clan 13.
(Gradska sluzba za inspekcijski nadzor)

Gradska sluzba za inspekcijski nadzor vrii sljedece
poslove:

Obavlja isklju¢ivo poslove inspekcijskog nadzora nad
primjenom i izvrSavanjem zakona i drugih propisa iz oblasti za
koju je osnovana, kao i poslove inspekcijskog nadzora nad
provodenjem propisa iz nadleznosti Grada Sarajeva iz oblasti
komunalnih poslova; prati stanje i pojave, te cijeni podatke i
informacije iz oblasti obavljanja komunalnih djelatnosti i
komunalne infrastrukture; ostvaruje saradnju po pitanju
inspekcijskog nadzora sa kantonalnim organima i gradskim
op¢inama, kao i sa drugim drzavnim organima i susjednim
opéinama, te drugim subjektima; prati stanje zakonske
regulative u oblasti za koju je osnovana, te inicira rjedenja od
interesa za Grad Sarajevo vidim nivoima vlasti; uestvuje u
pripremi propisa i drugih akata iz nadleZnosti koje donosi
Gradsko vijece i gradonacelnik; daje primjedbe, misljenja,
prijedloge i sugestije prilikom izrade akata koji se odnose na
oblast, odnosno djelokrug rada sluzbe, a koje donose nadleZni
organi Kantona Sarajevo i Federacije BiH; vrdi i druge poslove
iz oblasti za koje je osnovana, kao i poslove koje joj u zadatak
stavi gradonacelnik.
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Clan 14.
(Moguénost formiranja odsjeka)

U okviru sluzbi mogu se formirati odsjeci, koje &ine
osnovne organizacione jedinice u kojima se obavljaju narogito
sloZeni poslovi i u veéem obimu, a za Cije obavljanje je
neophodno da se grupiSu po istovrsnosti, sloZzenosti, odnosno
medusobnoj povezanosti upravnih i drugih struénih poslova za
koje je potreban veéi stepen samostalnosti u rukovodenju.

POGLAVLJE III - OSNIVANJE KOMISIJA ILI DRUGIH
RADNIH TELA
Clan 15.

(Mogucnost osnivanja komisija ili drugih radnih tijela)

Za izvrienje pojedinih sloZenih poslova i zadataka
gradonacelnik moZe formirati komisije ili druga radna tijela, te
angazirati nauéne i struéne institucije ili pojedince kao eksterne
saradnike Gradskog savjeta formiranog u skladu sa ¢lanom 47.
stav 5. Statuta Grada Sarajeva, radi pripremanja odgovarajuéih
akata ili materijala za potrebe Gradske uprave Grada Sarajeva,
u skladu sa zakonom.

POGLAVLJE IV - RUKOVODENJE ORGANOM
UPRAVE

Clan 16,
(Gradonacelnik)

Gradonatelnik rukovodi Organom uprave, odnosno svim
gradskim sluzbama za upravu i u tom pogledu ima ovlastenja
utvrdena ustavom, zakonom, Statutom Grada Sarajeva, te
drugim propisima.

Clan 17.
(Sekretar organa uprave)

(1) Sckretar organa uprave obavlja poslove od znataja za
unutradnju organizaciju i rad Grada Sarajeva u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

(2) Sckretar organa uprave za svoj rad neposredno odgovara
gradonaéelniku.

Clan 18,
(Seckretar Gradskog vijeca)

(1) Sekretar Gradskog vijeca obavlja poslove od znaéaja za
rad Gradskog vijeca, koordinaciju rada izmedu
gradonacelnika i Gradskog vijeéa u skladu sa zakonom i
drugim propisima.

(2) Sekretar Gradskog vijeéa za svoj rad neposredno
odgovara gradonaéelniku,

Clan 19.
(Pomoénik gradonacelnika)

Gradskom sluzbom =za upravu rukovodi neposredno
pomoénik gradonadelnika sa ovladtenjima koja na njega
prenese gradonadelnik, u skladu sa zakonom, ovom Odlukom,
drugim propisima i Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji
Gradske uprave.

Clan 20,
(Gradski savjet)

Gradski  savjet, kao pomocéno tijelo, pomaze
gradonagelniku u dono3enju, pripremanju i izvriavanju akata iz
nadleznosti gradonacelnika i vrdi druge poslove koje odredi
gradonacelnik.

Sastav Gradskog savjeta, njegove nadleznosti i druga
pitanja bitna za rad utvrdena su odredbom é&lana 47, Statuta
Grada Sarajeva.

Poslovnikom, kojeg donosi gradonadelnik, ureduju se
pojedinosti o radu Gradskog savjeta.

POGLAVLIJE V - PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 21.
{Dono3enje Pravilnika o unutradnjoj organizaciji)

(1) Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Gradske uprave, u
skladu sa zakonom, ovom Odlukom i drugim propisima,
utvrdit ¢e se poslovi koje vrSe drzavni sluzbenici i

namjeStenici, kategorije u okviru radnih mjesta, uslovi za

vrienje poslova, broj drzavnih sluzbenika i namjestenika i

druga pitanja.

(2) Pravilnik iz prethodnog stava ovog ¢lana donijet ée
gradonatelnik u roku od 30 dana od dana stupanja na
snagu ove Odluke.

Clan 22.
(Nastavak rada gradskih sluzbi za upravu)

(1) Do stupanja na snagu Pravilnika iz ¢lana 21. ove Odluke,
gradske sluzbe osnovane Odlukom o organizaciji i
djelokrugu organa uprave i upravne organizacije Grada
Sarajeva ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 27/17
i 9/20) nastavljaju sa radom.

(2) U gradskim sluzbama, iz stava (1) ovog ¢lana, drzavni
sluzbenici i namjedtenici nastavljaju obavljati poslove i
radne zadatke radnih mjesta na koja su postavljeni, u
skladu sa zakonom, do dono3enja Pravilnika,

Clan 23.
(Prestanak vazenja dosadadnjih propisa)

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi
Odluka o organizaciji i djelokrugu organa uprave Grada
Sarajeva ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 27/17 i
9/20).

Clan 24,
{Rodna ravnopravnost)

Odredbe ove odluke odnose sc¢ podjednako na lica
mudkog i Zenskog spola, bez obzira na rod imenice
upotrijebljen u tekstu Odluke.

Clan 25,
(Natin dono%enja izmjena i dopuna)

Izmjene i dopune Odluke vrie se na nadin i po postupku
za njeno dono3enje.

Clan 26.
(Stupanje na snagu Odluke)

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u

"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.

Broj 01-GV-02-574/21
02. juna 2021. godine
Sarajevo

Predsjedavajuci
Gradskog vijeca
Jasmin Ademovié, s. 1.

Na osnovu €lana 26. stav 1. tacka 2. i 10. i ¢lana 73.
Statuta Grada Sarajeva ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”,
broj 34/08 - Pre¢idceni tekst), Gradsko vijece Grada Sarajeva,
na Drugoj sjednici odrzanoj dana 02.06.2021. godine, donijelo
je

ODLUKU
O POKRETANJU POSTUPKA PRODAJE SLUZBENIH
PUTNICKIH VOZILA U VLASNISTVU GRADA
SARAJEVA

Clan 1.

Pokrece se postupak prodaje sluzbenih vozila:

1.  VOLKSWAGEN PASSAT, 2.0 TDI SCR 4MO
DSG Highline, registarske oznake: 002-1-930, tip
vozila: 3G, broj Sasije: WVWZZZ3ICZIE191741,
broj motora: DFH 441920, karoserija: AA -
Limuzina, gorivo: Diesel, snaga KW: 140, godina
proizvodnje: 2018, zapremina ccm: 1968, broj
sjedista; 5, boja: crna;

2. KODA OKTAVIA, registarske oznake: A95-K-
467, tip vozila 17, broj Sasije:
TMBBS212165007113, broj motora: BJB189311,
karoserija: AA - Limuzina, gorivo: Diesel, snaga
KW: 77, godina proizvodnje: 2005, zapremina ccm:
1896, broj sjedista: 5, boja: crvena;
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Clan 25.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Cetvrtak, 21. 4, 2022,
Broj 01-GV-02-575-1/22 Predsjedavajudi
04. aprila 2022. godine Gradskog vijeéa

Sarajevo Jasmin Ademovié, s. 1.

Na osnovu ¢lana 50. Zakona o organizaciji organa uprave
u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 35/05), a u vezi sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u
Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br.
31/16 1 45/19) te ¢lana 26. stav 1. tacka 2. i 14. Statuta Grada
Sarajeva ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 34/08 -
pre€isceni tekst), Gradsko vijece Grada Sarajeva, na 14.
sjednici odrzanoj dana 04.04.2022. godine, donijelo je

ODLUKU
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O
ORGANIZACHJI I DJELOKRUGU ORGANA UPRAVE
GRADA SARAJEVA
Clan 1.

(Predmet)
Ovom Odlukom vrie se izmjene i dopune Odluke o
organizaciji i djelokrugu organa uprave Grada Sarajeva

("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 24/21).

Clan 2.
(Dopuna ¢lana 3.)
U ¢élanu 3. stav 2. tacka b) brisu se rije¢i "i razvoj grada" i
dodaje sc "tacka j) Gradska sluzba za odrZivi razvoj.
“lan 3.
(Izmjene i dopuna &lana 5.)
U ¢lanu 5. stav 1. iza rije¢i "za opéu upravu", dodaju se

rije¢i "i zajednicke poslove”, a iza rijeci
poslove", slijedi tekst:

Gradska sluzba za opéu upravu vrii sljedeée poslove:

Priprema propise i druge akte iz svoje nadleZnosti koje
donosi Gradsko vijeée i gradonacelnica Grada Sarajeva i stara
se o njihovom izvriavanju; prati stanje i pojave u oblasti uprave
i predlaze mjere i aktivnosti u toj oblasti; stara se o upotrebi
imena i simbola Grada Sarajeva; analizira, inicira, predlaze te
ucestvuje u izradi i realizaciji planova, projekata i programa u
oblastima za koje je osnovana; inicira uskladivanja propisa sa
propisima viSe pravne snage iz svoje oblasti; vrdi upravne i
struéne poslove i prenesene poslove federalne i kantonalne
uprave u skladu sa zakonom; obavlja normativno-pravne,

vidi sljedece
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upravne i struéne poslove vezane za radne odnose, upotrebu
ljudskih resursa i kadrovsku politiku; obavlja poslove prijave i
odjave, kao i promjenc stanja drzavnih sluzbenika i
namjestenika i lica koji se nalaze na struénom osposobljavanju
te izabranih i imenovanih zvani¢énika Grada kod nadleine
poreske uprave i Zavoda zdravstvenog osiguranja; obavlja
poslove kaji se ticu oglasnih i konkursnih procedura prijema u
radni odnos; vr$i nabavku i distribuciju kancelarijskog
potro3nog materijala i ostalih materijalno-tehnickih sredstava te
vi8i njihovu evidenciju; vri poslove tekudeg odrzavanja i
uredivanja prostorija  (klimatizacija, grijanje, instalacije,
odrzavanje higijene objekata i prostora Grada Sarajeva,
protupoZarna zastita, dezinfekcija, dezinsekeija i deratizacija i
dr.); vrsi poslove odrzavanja i kori§tenja voznog parka; vrsi
poslove pisarnice za potrebe jedinstvenog organa uprave u
kojem djeluju gradske sluzbe za upravu kao gradski organi
uprave, a 3to ukljuCuje poslove kancclarijskog i arhivskog
poslovanja u skladu sa pozitivnim propisima; daje primjedbe,
miljenja, prijedloge i sugestije prilikom izrade akata koji se
odnose na oblast koja obuhvata djelokrug rada sluzbe, a koje
donose organi Kantona i Federacije, vrsi i druge poslove iz
oblasti za koje je osnovana, kao i poslove koje joj u zadatak
stavi gradonacelnica.
Clan 4.
(Izmjena ¢lana 6.)
Clan 6. mijenja se i glasi:

"Gradska sluzba za lokalnu samoupravu vrsi sljedeée
poslove:

Prati stanje i pojave u oblasti dono3enja i primjenc propisa
iz oblasti lokalne samouprave te s tim u vezi ulestvujc u
obezbjedivanju saradnje Grada sa nadleZnim organima opéina
koje ¢ine Grad, ali i op¢ina koje nisu u sastavu Grada, a imaju
zajednicke interese lokalnog karaktera, te obezbjeduje saradnju
sa lokalnim vlastima u najboljem interesu lokalne samouprave
u KS, FBiH i BiH; obavlja poslove saradnje sa ombudsmenima
iz djelokruga rada Sluzbe; stara se o zatiti prava na lokalnu
samoupravu Grada: poslovi na internoj edukaciji o znadaju
lokalne samouprave i Grada kao jedinice lokalne samouprave i
glavnog grada BiH i FBiH; osigurava saradnju sa vjerskim
zajednicama, nacionalnim manjinama, nevladinim
organizacijama i udruzenjima gradana koja nisu iz nadleznosti
druge gradske sluzbe; predlaze aktivnosti i zalaze se¢ za
postivanje rodne ravnopravnosti u gradu Sarajevu te vodi brigu
o zadtiti ljudskih prava i osnovnih sloboda sa aspekta gradskih
nadleznosti; osigurava sprovodenje neposrednog odluivanje
gradana putem gradskog referenduma, stara se o realizaciji
gradanskih inicijativa iz djelokruga Sluzbe; inicira i realizuje
saradnju Grada sa asocijacijama, gradovima, vladinim i
nevladinim organizacijama i stara se o izvrienju saradnje
uspostavljene odgovarajué¢im aktima iz djelokruga rada Sluzbe;
predlaZe i stara se o provodenju odluka o uspostavljanju statusa
posebnog znacaja za Grad Sarajevo za fondacije i udruzenja
koja su taj status stekla na prijedlog i iz nadleznosti Sluzbe; vréi
i druge poslove iz oblasti za koje je osnovana, kao i poslove
koje joj u zadatak stavi gradonacelnica.

lan 5.
(Dopuna ¢lana)

Iza ¢lana 13. Odluke dodaje se novi &lan 13a) koji glasi:

"Clan 13a)

(Gradska sluzba za odrzivi razvoj)

Gradska sluzba za odrZivi razvoj vrii sljedece poslove:

Prati stanje i primjenu propisa iz oblasti odrZivog razvoja;
prati informacije u vezi dostupnih fondova i javnih poziva na
koje Grad Sarajevo moze aplicirati sa projektima iz oblasti

odrZivog razvoja; inicira i uspostavlja saradnju sa gradovima,
opé¢inama i drugim relevantnim institucijama i organizacijama
iz BiH, regiona, Evrope i cijelog svijeta, sa ciljem zajedni¢kog
definisanja  projekata,  obezbjedivanja  sredstava i
implementacije projekata; inicira i uspostavlja saradnju sa &etiri
bitna stuba u drudtvu - javnim sektorom, civilnim drudtvom,
privatnim sektorom i akademijom, a u cilju definisanja
zajedni¢kih projckata i procesa koji podrzavaju odrZivi razvoj;
predlaze mjere za odrzivi razvoj Grada, radi na provodenju
aktivnosti i apliciranju na relevantne fondove sa projektnim
idejama koje doprinose razvoju Grada sa posebnim fokusom na
odrZivi razvoj; implementira odobrene projekte, organizuje i
ucestvuje na relevantnim dogadajima iz oblasti odrZivog
razvoja; odaziva se na pozive medunarodnih partnera za uéciée
u dogadajima, projektima i procesima iz oblasti odrzivog
razvoja; ucestvuje i inicira izradu relevantnih dokumenata iz
oblasti odrZivog razvoja; u saradnji sa relevantnim gradskim
sluzbama detektuje prioritetne oblasti i projekte Grada Sarajeva
te poduzima aktivnosti za obezbjedivanje dodatnih sredstava za
njihovu realizaciju; promovise sve aktivnosti Grada Sarajeva iz
oblasti odrzivog razvoja; vrdi i druge poslove iz oblasti za koje
je osnovana, kao i poslove koje joj u zadatak stavi
gradonagelnica. .
Clan 6.
(Brisanje stava)
U €lanu 22. Odluke stav (2) se brige.
‘lan 7.
(VaZenje osnovnog teksta Odluke)

U ostalom dijelu Odluka o organizaciji i djclokrugu
organa uprave Grada Sarajeva ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 24/21), ostaje neizmijenjena,

‘lan 8.
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana

objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo",

Broj 01-GV-02-576/22
04. aprila 2022. godine
Sarajevo

Predsjedavajuéi
Gradskog vijeéa
Jasmin Ademovié, s. r.

Na osnovu élana 26. stav 1. taéka 2. Statuta Grada
Sarajeva ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 34/08 -
preciséeni tekst), Gradsko vijeée Grada Sarajeva, na 14,
sjednici odrzanoj dana 04.04.2022. godine, donijelo je

ODLUKU
O DOPUNAMA ODLUKE O PRIZNANJIMA I NAGRADI
GRADA SARAJEVA
Clan 1.
(Predmet Odluke)

U Odluci o priznanjima i nagradi Grada Sarajeva
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 34/10 - Pregidéeni
tekst, 14/14 i 11/20), u ¢lanu 3. stav 2. iza rije¢i "najvise dva
puta’, briSe se tacka i dodaju rije€i: "i Zahvalnice Grada
Sarajeva, koja s¢ moze dodjeljivati bez ogranitenja, uz obavezu
postupanja u skladu sa ¢lanom 9. ove odluke."

Clan 2.
(VaZenje osnovnog teksta Odluke)

U ostalom dijelu Odluka o priznanjima i nagradi Grada
Sarajeva ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 34/10 -
Precidceni tekst, 14/14 i 11/20), ostaje neizmijenjena.



